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Comunicato CCNL Chimico 
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Il giorno 16 novembre 2009 si sono incontrate, presso la sede di 
Confindustria a Roma, le delegazioni imprenditoriali di FEDERCHIMICA 
e di FARMINDUSTRIA, e le delegazioni sindacali FILCTEM CGIL - 
FEMCA CISL - UILCEM UIL per il prosieguo del confronto per il rinnovo 
del CCNL CHIMICO FARMACEUTICO. 
 
La riunione è cominciata con l’ intervento di FEDERCHIMICA, che è 
entrata nel merito delle richieste avanzate dalle piattaforme sindacali, 
esprimendo altresì le esigenze e le proposte datoriali; i rappresentanti 
delle imprese hanno ribadito che i tempi brevi per una intesa sono 
obiettivo comune ma hanno affermato la necessità di produrre un 
risultato contrattuale di qualità che ammoderni lo strumento 
contrattuale, precisando che le richieste sono molte  e spesso pertinenti 
altre esulano dalle regole convenute, e proponendo quindi l’avvio dei 
lavori sulla strada del confronto sui singoli punti. 
 
FEDERCHIMICA ha suddiviso le richieste sindacali in 12 temi, rispetto 
ai quali è entrata nel merito in maniera articolata e motivata; sulla parte 
salariale relativa ai minimi contrattuali, visto l’andamento dell’inflazione 
reale, molto bassa soprattutto nell’anno 2009, FEDERCHIMICA ha 
evidenziato che il rinnovo del biennio precedente ha dato a livello D1 
una maggiore erogazione sui minimi pari a circa  € 27, mentre per ciò 
che riguarda il rinnovo ha ribadito la necessità di una puntuale 
applicazione della riforma del modello contrattuale che, secondo i dati 
in loro possesso, dovrebbe portare un aumento di circa 102 € a livello 
D1 nell’arco del prossimo triennio. 
 
La FEMCA CISL ha espresso un apprezzamento sul fatto che le 
controparti hanno prodotto, in questo intervallo  di tempo trascorso dal 
precedente incontro, un lavoro che affronta i problemi ed evidenzia la 
volontà di andare avanti in tempi celeri per arrivare ad un risultato 
conclusivo della trattativa, nel solco della tradizione delle positive 
relazioni industriali del settore. 
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Per la FEMCA CISL vi sono state significative aperture nel merito dei 
punti esposti, ma non ancora sufficienti a soddisfare le richieste 
avanzate, in particolare per ciò che riguarda la questione dei minimi 
salariali vi è una diversa valutazione di modalità di calcolo e quindi di 
quantità economica, ma vi sono comunque le condizioni per avviare un 
concreto confronto. 
 
Sia FILCTEM che UILCEM hanno ribadito che la odierna riunione è in 
continuità con l’incontro precedente e che vi sono le condizioni per 
ricercare soluzioni alle richieste, compresa la questione salariale, e che 
vi è la necessità di far avanzare il quadro di relazioni presenti nel settore 
con modalità di confronto di metodo e di merito che vanno riconfermate, 
accelerando i tempi per il rinnovo del CCNL. 
 
A seguito delle dichiarazioni di parte sindacale, la giornata è proseguita 
con riunioni di singola organizzazione nelle rispettive delegazioni, dopo 
le quali il confronto è proseguito in sede plenaria. 
 
Le parti hanno condiviso la necessità di continuare il confronto a livello 
di segreteria, con una riunione programmata per il giorno 3 dicembre a 
Milano presso la sede di FEDERCHIMICA, per affrontare il quadro dei 
costi complessivi del rinnovo contrattuale e, se vi saranno le necessarie 
convergenze, aprire il confronto sui tavoli tecnici per singolo tema, 
prima di un prossimo incontro in sede di delegazioni plenarie. 
 
 
 
 
 
 

LA SEGRETERIA NAZIONALE 
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P.S.:  vi chiediamo cortesemente di affiggere il comunicato in tutti i posti   
         di lavoro  


