
 
 
 
 
 

Rete 28 Aprile nella Cgil per l’indipendenza e la democrazia sindacale 
www.rete28aprile.it  - info@rete28aprile.it 

 

nella Cgil per l’indipendenza e la democrazia sindacale 

LLAA  PPIIAATTTTAAFFOORRMMAA  PPEERR  IILL  RRIINNNNOOVVOO  DDEELL  CCCCNNLL  AAGGRROO--AALLIIMMEENNTTAARREE  
AACCCCEETTTTAA  LLAA  CCOONNTTRROO--RRIIFFOORRMMAA  DDEELL  SSIISSTTEEMMAA  CCOONNTTRRAATTTTUUAALLEE  

  
  

QQUUAANNDDOO  LLOO  AABBBBIIAAMMOO  DDEECCIISSOO??  
  

 

La piattaforma per il rinnovo del Ccnl degli alimentaristi presentata unitariamente da Flai-Cgil, Fai-Cisl e Uila-Uil 
accetta nella sostanza l’accordo quadro sulla riforma del sistema contrattuale, imposto da Governo e 
Confindustria con la complicità di Cisl e Uil, ma senza la firma della Cgil. La piattaforma della Flai, infatti: 

  

  
AACCCCEETTTTAA  LLAA  TTRRIIEENNNNAALLIIZZZZAAZZIIOONNEE::  
- come previsto dall’accordo separato, la piattaforma degli alimentaristi chiede un aumento distribuito su 3 

anni e passa immediatamente al nuovo triennio normativo, saltando la scadenza formalmente prevista del 
rinnovo del biennio salariale; 

- l’aumento di 173 euro su tre anni, pur non rispettando l’indice IPCA, è, di fatto, quanto già chiesto 
dall’ultimo Ccnl e dunque ampiamente al di sotto di quanto sarebbe necessario per recuperare il potere 
d’acquisto perso nel frattempo. 

 
EESSTTEENNDDEE  LLEE  CCOOMMPPEETTEENNZZEE  DDEEGGLLII  EENNTTII  BBIILLAATTEERRAALLII::  
- in piena coerenza con l’accordo separato, si rivendica l’estensione degli Enti Bilaterali, con particolare 

riferimento all’integrazione del reddito e alla sanità. 
  
AAPPRREE  AALLLLAA  LLIIMMIITTAAZZIIOONNEE  DDEELLLLEE  MMAATTEERRIIEE  DDEELLLLAA  CCOONNTTRRAATTTTAAZZIIOONNEE  AAZZIIEENNDDAALLEE::  
- la piattaforma concorda di adeguare le normative sulla contrattazione aziendale al nuovo sistema previsto 

dalla riforma e alla detassazione dei premi aziendali. Così si apre la via alla limitazione delle materie della 
contrattazione aziendale, alle relative sanzioni verso i comportamenti difformi e al salario totalmente 
flessibile.  

 
NNOONN  DDIICCEE  NNIIEENNTTEE  SSUULLLLAA  PPOOSSSSIIBBIILLIITTAA’’  DDII  DDEERROOGGAA  DDAALL  CCCCNNLL::    
- l’accordo separato prevede la possibilità di derogare dal Ccnl, sia dal punto di vista salariale sia da quello 

normativo. Questa clausola è stata sottoscritta da Cisl e Uil e certamente la Confindustria la esigerà al tavolo 
della trattativa. La piattaforma non dice niente al riguardo.  

  
NNOONN  CCOONNTTRRAASSTTAA  LLAA  PPRREECCAARRIIEETTAA’’::    
- la piattaforma chiede di limitare il lavoro precario al 25% della forza lavoro per stabilimento. Una cifra 

enorme, del tutto insufficiente a contrastare la precarietà dilagante nelle aziende del settore.   
  
NNOONN  PPRREEVVEEDDEE  AALLCCUUNN  PPEERRCCOORRSSOO  DDEEMMOOCCRRAATTIICCOO::    
- non è previsto il Referendum vincolante e certificato tra le lavoratrici e i lavoratori né sulla piattaforma né 

sull’accordo. Tutte le decisioni saranno prese da una assemblea composta in uguale misura dalle tre sigle 
sindacali, senza tenere in alcun conto la reale rappresentatività delle organizzazioni.  

 
 

QQUUEESSTTAA  PPIIAATTTTAAFFOORRMMAA  NNOONN  VVAA  BBEENNEE  
  

VVoogglliiaammoo  uunn  ccoonnttrraattttoo  cchhee  aauummeennttii  iill  ssaallaarriioo,,  
ddiiffeennddaa  ii  ddiirriittttii,,  ggaarraannttiissccaa  llaa  ddeemmooccrraazziiaa!!  
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