Sindacato dei Lavoratori

intercategoriale

comunicato stampa
Aeroporto di Montichiari

AAA... DEMOCRAZIA SINDACALE CERCASI!

| LAVORATORI TORNANO A CHIEDERE DI ELEGGERE | PROPR | RAPPRESENTANTI

Che un’azienda si metta di traverso per impedire ai lavoratori di votare i propri rappresentanti € un
comportamento illegittimo e in quanto tale impugnabile presso il Tribunale del lavoro perché
antisindacale.

Ma se agli ostacoli frapposti dall’'azienda si somma il rifiuto di fissare la data delle elezioni da parte delle
organizzazioni sindacali cosiddette maggiormente rappresentative (CGIL-CISL-UIL-UGL del settore
trasporti in questo caso) vuol dire che la democrazia sindacale € morta

E’ quanto sta succedendo all’aeroporto di Montichia .
Questi i fatti.

Oltre il 60 % dei dipendenti dell'aeroporto G. D’annunzio aveva sottoscritto, ormai quasi un anno fa, la
richiesta di poter eleggere la Rappresentanza Sinda cale Unitaria (RSU). Sulla base di questa
richiesta, nell’agosto dello scorso anno, SdL Intercategoriale aveva invitato una lettera ai segretari
provinciali e ai rappresentanti aziendali di tutte le organizzazioni sindacali presenti in aeroporto
chiedendo di avviare congiuntamente la procedura elettorale e di fissare tempestivamente la data delle
elezioni.
La risposta si era fatta attendere un po’ ma finalmente, nell'incontro tenutosi il 1°ottobre 2007, p resenti i
rappresentanti di CGIL-CISL-UIL-UGL e SdL intercategoriale, si era finalmente fissata la
convocazione della commissione elettorale.

Sembrava si potesse giungere quindi rapidamente al voto. Sembrava ma cosi hon é stato!

Una combinazione di comportamenti , che rappresentano uno schiaffo nei confronti dei lavoratori, ha
impedito ad oggi ai lavoratori di poter scegliere i propri delegati: prima i rappresentanti provinciali
di CGIL-CISL-UIL-UGL decidono di interrompere unilateralmente la procedura elettorale gia avviata,
poi l'azienda rifiuta di consegnare gli elenchi dei dipendenti aventi diritto al voto a SdL intercategoriale,
che intendeva procedere comunque alle elezioni rispettando il volere dei lavoratori.

Contro il comportamento antisindacale dell’azienda abbiamo intrapreso le vie legali. Quanto alla
“sospensione” della procedura messa in atto dagli altri sindacati abbiamo appreso che nelle scorse
settimane i lavoratori sono tornati alla carica chiedendo nuovamente a gran voce, con una ulteriore
raccolta di firme, di poter votare SUBITO e non entro un anno come scritto in un recente accordo
sottoscritto con l'azienda da quegli stessi sindacati nel tentativo maldestro di “correre ai ripari”.

La crisi di rappresentanza del sindacato confederale che da piu parti viene segnalata affonda le proprie
radici anche in comportamenti come questi: autoritari e sordi alle richieste proprio di coloro che
pretendono di rappresentare in “regime di monopolio”.  Fino ad ora infatti sono state le sigle sindacali
“tradizionali”, attraverso la nomina di propri rappresentanti aziendali a scegliere chi doveva
partecipare alle trattative con I'azienda in nome e per conto dei lavoratori.

Non ritengono CGIL-CISL-UIL-UGL che sia giunto il momento di dare immediata attuazione all’accordo
interconfederale per la costituzione delle rappresentanze sindacali unitarie del 1°dicembre 1993 fino
ad oggi mai applicato?

Non sono proprio CGIL-CISL e UIL che sostengono di aver aperto una consultazione tra i lavoratori
(dove stiano facendo le assemblee al momento non si sa) proprio sulle “regole democratiche” della
rappresentanza sindacale?
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