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C O M U N I C A T O 

Si è tenuta ieri la prima riunione tra le Segreterie Nazionali Filcem, Femca, Uilcem e la Federazione Gomma Plastica 
per il rinnovo del quadriennio normativo-biennio economico del contratto gomma plastica confindustria.

La Federazione Gomma Plastica  ha confermato la disponibilità ad un confronto di merito su ciascuno dei capitoli della 
piattaforma rivendicativa, pur evidenziando la necessità di affrontare successivamente e in maniera complessiva tutte le 
richieste con  contenuti economici.

Nel corso dell'incontro le parti hanno approfondito la discussione sulla complessità del settore ed aperto il confronto su 
alcuni temi quali: le relazioni industriali, gli appalti, la formazione, il mercato del lavoro e le classificazioni.

Pur  riscontrando  ancora  distanze  significative  su alcuni  temi,  le  Segreterie  Nazionali  Filcem,  Femca,  Uilcem e  la 
Federazione Gomma Plastica hanno registrato passi in avanti relativamente ad un modello  partecipativo di relazioni e 
condiviso l'urgenza di attivare l'Osservatorio Nazionale, ampliare le materie di confronto, definire linee guida in materia 
di prevenzione,  formazione e mobbing.

Passi avanti sono stati fatti inoltre  sul capitolo degli appalti nonostante le resistenze della controparte a prevedere un 
ruolo più determinante per le Rsu come richesto dalle Segreterie Nazionali.

Per  quanto  riguarda  le  classificazioni  le  parti  hanno  condiviso  la  necessità  di  attivare  la  commissione  paritetica 
nazionale e si sono riservate di definire nel corso della prossima riunione i temi di intervento confermando la volontà di 
lavorare con lo stesso metodo utilizzato per i comparti vetroresina, laminati plastici e calzaturifici.

Sempre in merito alle classificazioni la Federazione Gomma Plastica  ha ribadito la propria indisponibilità a ragionare 
di  automatismi  e  le  Segreterie  Nazionali  Filcem,  Femca  e  Uilcem  hanno  confermato  la  richiesta  contenuta  in 
piattaforma.
Le maggiori distanze sono state registrate sul capitolo del  mercato del lavoro.

A tal proposito infatti la Federazione Gomma Plastica ha espresso la propria indisponibilità a prevedere una normativa 
che non sia il semplice recepimento della legge 24 dicembre 2007 sul protocollo welfare, e si è resa indisponibile ad 
ogni introduzione di percentuali minime sul part-time.

Le Segreterie Nazionali Filcem, Femca e Uilcem  hanno sottolineato la necessità di produrre avanzamenti sotto il punto 
di vista della stabilizzazione occupazionale anche attraverso l'individuazione di percentuali per i tempi determinati e i 
contratti di somministrazione e  ribadito con forza la necessità di introdurre norme volte all'esigibilità del part-time.

Nonostante le forti divergenze registrate sul mercato del lavoro le parti hanno convenuto di confermare l'incontro di 
segreteria  previsto per il  prossimo 23 gennaio al  fine di  completare  un primo confronto sui  restanti  capitoli  della 
piattaforma rivendicativa e si sono impegnate a procedere senza reciproche pregiudiziali.
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