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Il lavoratore, per poter beneficiare delle detrazioni
d’imposta, è tenuto a presentare apposita dichiara-
zione al proprio datore di lavoro

A decorrere dal 1° gennaio 2007, per effetto di
quanto disposto dall’articolo 1, comma 6, della
legge 27 dicembre 2006, n. 296 - Finanziaria
2007 (nuovi testi degli articoli 12 e 13 del Tuir), il
legislatore ha disposto la reintroduzione delle de-
trazioni d’imposta, per carichi di famiglia e per il
reddito da lavoro, abrogando le deduzioni in vigo-
re fino al 31 dicembre 2006 (si veda Guida al
Lavoro n. 2/2007, pag. 5).
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I lavoratori dipendenti e i soggetti percettori di
redditi assimilati al lavoro dipendente (ai quali si
applicano le modalità di tassazione dei dipenden-
ti) per poter godere delle detrazioni d’imposta in
sede di determinazione del reddito (busta paga
ovvero corresponsione compenso al collaboratore
o soggetto con reddito assimilato) sono tenuti, a
norma dell’articolo 23 del decreto del presidente
della Repubblica n. 600/1973 e successive modi-
ficazioni, a dichiarare al proprio datore di lavoro,
sostituto d’imposta, di avervi diritto, indicando le
condizioni di spettanza e impegnandosi a comuni-
care tempestivamente le eventuali variazioni.
La dichiarazione ha effetto anche per i periodi di
imposta successivi.
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Il comma 1324 della legge finanziaria 2007
(pubblicata sul Supplemento Ordinario n. 244 alla
Gazzetta Ufficiale 27 dicembre 2006, n. 299) ha
stabilito che per i soggetti non residenti (in via
generale esclusi dal beneficio), le detrazioni per
carichi di famiglia spettano, per gli anni 2007,
2008 e 2009, a condizione che gli stessi dimo-
strino con idonea documentazione (da individuar-
si con apposito decreto del Ministero dell’econo-
mia e delle finanze) che le persone alle quali tali
detrazioni si riferiscono non possiedano un reddi-
to complessivo superiore, al lordo degli oneri de-

ducibili, a euro 2.840,51, compresi i redditi pro-
dotti fuori dal territorio dello Stato, e di non gode-
re, nel Paese di residenza, di alcun beneficio fisca-
le connesso ai carichi familiari.
Per i cittadini extracomunitari che richiedono, sia
attraverso il sostituto d’imposta sia con la dichiara-
zione dei redditi, le detrazioni per carichi di fami-
glia, la predetta documentazione può essere for-
mata da:
a) documentazione originale prodotta dall’autori-
tà consolare del Paese d’origine, con traduzione in
lingua italiana e asseverazione da parte del prefet-
to competente per territorio;
b) documentazione con apposizione dell’apostille,
per i soggetti che provengono dai Paesi che hanno
sottoscritto la Convenzione dell’Aja del 5 ottobre
1961;
c) documentazione validamente formata dal Pae-
se d’origine, ai sensi della normativa ivi vigente,
tradotta in italiano e asseverata come conforme
all’origine dal consolato italiano del Paese d’ori-
gine.
La richiesta di detrazione, per gli anni successivi a
quello di prima presentazione della predetta do-
cumentazione, deve essere accompagnata da di-
chiarazione che confermi il perdurare della situa-
zione certificata ovvero da una nuova documenta-
zione qualora i dati certificati debbano essere ag-
giornati. Dal 1° gennaio 2007 risulta quindi abro-
gato l’art. 21, comma 6-bis, Dl n. 269/2003 (leg-
ge n. 326/2003) che prevedeva che per concede-
re le deduzioni per i figli a carico di cittadini
extracomunitari occorreva che questi consegnas-
sero al sostituto d’imposta lo stato di famiglia rila-
sciato dal comune (se detti figli sono iscritti nella
relativa anagrafe) ovvero l’equivalente documen-
tazione validamente formata nel Paese di origine
tradotta in italiano e asseverata come conforme
all’originale dal consolato italiano nel Paese di
origine.
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Nelle pagine seguenti proponiamo un fac-simile di
dichiarazione che il lavoratore deve presentare al
proprio datore per godere delle
detrazioni. G.B. 29.6
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