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«Piu salario di merito
e piu liberalizzazioni»

Massimo Mascini

ROMA .
zz= Un grande patto politico.
Lo chiede Confindustria, il
Governo é d’accordo. Raffae-
le Bonanni, segretario genera-
le dellaCisl, & pronto. Piufles-
sibilita, dice, contro pit sala-
rio e pilt tutele. E cosi salvia-
mo 'economia e diamo una
mano alla democrazia.

‘Bonanni, siamo alla vigi- -

liadiunnuovogrande nego-
ziato? :
Meloauguro, devvero. Per-
ché sono pit di dieci anni che
nonse nefanno e questo digiu-
no deve terminare.
O sindacato é pronto?
Credo proprio disi. Noidel-
la Cisl] abbiamo accolto con
grande entusiasmo le propo-
ste che sono venute dal Go-
verno. fo da mesi insisto per-
ché il Governo assicuri una
defiscalizzazione della quota
disalario ottenutaaseguito di
accordi come contropartita
diunaaccresciuta produttivi-
ta. Ne ho parlato a Prodi, nes-
suno miharisposto. Maades-
so € cambiato il vento.
Prevede un forte
scambio?

Alla base di ogni contratto
c'é sempre un trade off. Noi
diamo disponibilitd per far
crescere la produttiviti delle
imprese, vogliamo pii1 salario
e piut tutele. Ma-quello che ci
interessa & che cambi il clima.

Quale clima?

Vogliamo che parti sociali
e Governo riescano a creare
un clima favorevole alla coo-
perazione. Dobbiamo usci-
re, tutti, in particolare i parti-
ti, dalle polemiche e dalle ri-
picche. .

Il negoziato deve punta-
re a far crescere la produt-
tivita? ’

Si,manonsolo. Cideve sta-
re tutto dentro. La revisione
del welfare, una spinta per le
liberalizzazioni, per avere pii1
concorrenza, perfinole vicen-

de del pubblico impiego dove
vogliamo organizzare meglio
illavoro, ma pagandolo di pitt
e premiando il merito.
Insomma, un grande pat-
to come quelli di una volta?
Propriocosi,ungrande pat-
toche sappiaridarefiduciaal-
le parti sociali e imprimere
una vera spinta all’economia.
Facendo dialogare le parti so-

INTERVISTA

cialieil Governo perché assie-
merisolvanoiproblemi.

Questa & la concertazio-
ne. Ma non é gia tornata?

La situazione & migliorata
rispetto agli ultimi anni, ma
siamo ancoralontani da quel-
le forme che ridiedero vigore
all’economia e forza alle parti
sociali. Ma perché funzioni &
necessario che ciascuno ab-
bia chiari i suoi obiettivi e sia

pronto, per realizzarli, a met-
terci qualeosa, aspendersi.La
Cisle pronta.

$i parlera di orari di la-
voro?

Gli imprenditori chiedono
orari pit flessibili. Lo capisco,
& cambiato il commercio mon-
diale, i ritmi sono diversi. Di-
scutiamone, ma senza dimenti-
care che incambio devono ve-
nire pil salario e pilt tutele. I1
lavoro flessibile deve essere
pagato di pit1, non dimeno co-
me accade adesso. Non credo
che ci saranno problemi, sono
le stesse cose che dice datem-
po, sia pure in solitudine, Ser-
gio Marchionne.

Rivedrete anche gli asset-
ti contrattuali?

La produttivita si realizza

Raffaele Bonanni

LA CONTROPARTITA

«L’Esecutivo

defiscalizzi la quota
di stipendio ottenuta
tramite accordin

in fabbrica, Ii si misura e liva
retribuita. Io pensocheilcon-
tratto nazionale debba essere
un quadro di diritti minimi,
ma lo scambio vada effettua-
toin azienda onel territorio.
LaCgilnon éd’accordo.
La Cgil &€ sempre pil atten-
taa questi temi, nel sindacato
¢’¢ pilt omogeneizzazione.
Delresto se vogliamo pilisala-
rio e piu1 tutele qualcosa dob-
biamo dare in cambio,
Inguestomodoil sindaca-
to pud uscire dalla sua crisi?
I sindacato & in crisi per-
ché sj contratta troppo poco.
Qualcuno, nel sindacato e tra
gli industriali, ha pensato in
passato dirivolgersi alla poli-
tica, ma i risultati sono stati
sempre di breve durata. Biso-
gna cambiare, tanto pit in
tempi di bipolarismo.
Gli industriali
pronti? ’
Vedo un capitalismo opa-
co, come dice Guido Rossi,
col risultato che I'economia
va male e la democrazia va
male. Un gioco che si rischia
di ripetere per I'Alitalia. Sa-
rebbe utile dare pil1 spazio al-
Ia partecipazione azionaria
deilavoratori.
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